
Sie suchen qualifizierte Kanzleimitarbeiter?

Für Wieder- und Quereinsteiger im Bereich Rechtsanwaltsfachangestellte bietet die
Rechtsanwaltskammer München erstmals im November 2019 ein ganz neues
Kursprogramm an.

Mit dem Refresher-Programm richtet sich die Kammer an Kanzleimitarbeiter, die nach
längerer Auszeit wieder in den erlernten Beruf zurückkehren, die ihre Ausbildung in
anderen Berufen absolviert haben oder solche, die in einzelnen Bereichen ihre Kenntnisse
auf den aktuellen Stand bringen möchten.

Im Rahmen von drei ganztägigen Veranstaltungen, die auch einzeln belegbar sind,
werden die Kenntnisse der Teilnehmer in den Bereichen Zwangsvollstreckung und
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Mahnverfahren, Rechtsanwaltsvergütungsgesetz sowie Fristen- und
Büromanagement aktualisiert. So kann auch nach längeren Pausen die Tätigkeit
in der Kanzlei wieder voll aufgenommen werden. Bei einer Erweiterung des
Aufgabenbereichs wird die sofortige Verfügbarkeit des erforderlichen Wissens
sichergestellt.

Auch Kanzleimitarbeiter, die ihre Ausbildung nicht als
Rechtsanwaltsfachangestellte, sondern in anderen Bereichen abgelegt haben,
profitieren von diesem Programm. Sie können die fehlenden Kenntnisse im
Intensivkurs erlernen und die Rechtsanwälte so noch besser unterstützen.

Sie als Rechtsanwälte stellen durch diese Schulung sicher, dass Ihre
Kanzleimitarbeiter über vertieftes, aktuelles Wissen verfügen und Sie so
optimal unterstützen können.

Die Anmeldung ist über das Seminarportal der RAK München hier möglich.
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